CONTRATO N° 160/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A OSS
VIVA RIO E A EMPRESA EXATA MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, NA
FORMA ABAIXO:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econémicos, inscrita no CNPJ n® 00.343.941/0001-28,
situada na Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030, por
seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro, advogado, portador da
identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a Rua Santo Amaro, 286,
Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de CONTRATANTE e EXATA MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n°® 43.133.500/0001-04, com sede na
Rua Abreu Rangel, 49, loja 02, Centro, Maricd/RJ, CEP: 24.900-890, na pessoa de seu
representante legal VIVIANE COSTA MONTEIRO, brasileira, solteira, empresaria, portadora da
identidade n° 03632150030 DNT/RJ e do CPF 088.370.527-31, residente e domiciliado na Rua
Portugal, 126, Maria Paula, Niter6i/RJ, CEP: 24.325-140, na qualidade de CONTRATADA,
celebram este Contrato pelas clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente contrato tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos de medicina ocupacional, para atender ao Hospital Municipal Desembargador Leal
Junior e o Hospital Municipal Sdo Judas Tadeu, situados no Municipio de Itaborai e
administrados pela OSS Viva Rio.

Paragrafo Unico - Os servicos serédo executados com obediéncia rigorosa, fiel e integral de todas
as exigéncias, normas, itens, elementos, condicdes gerais e especiais, contidas na proposta
comercial e informagdes fornecidas pelo Contratante.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA obriga-se a manter a execucdo dos servicos em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas na proposta comercial enviada.

Paragrafo Primeiro - Quanto a execucédo dos servi¢cos e outras obrigacdes:

I. Executar plenamente 0s servicos ora contratados, nas condicbes estabelecidas pela
CONTRATANTE, constantes na proposta comercial enviada pela Contratada, responsabilizando-
se integralmente pelos mesmos;

II. Facilitar a agéo da fiscalizacdo, fornecendo informagdes ou provendo acesso aos servicos em
execucdo e atendendo prontamente as observagdes e exigéncias por ela apresentadas;

lll. Correrao a conta da Contratada todos os custos diretos e indiretos, encargos salariais, fiscais,
previdenciarios, trabalhistas, comerciais, taxas de administracdo, lucros e quaisquer despesas
incidentes sobre a prestacao dos servigos, necessarios a sua completa realizacao;

IV. Responder Unica e exclusivamente por qualquer dano ou prejuizo causado ao Contratante ou
a terceiros, por acdo ou omissdo de seus prepostos e/ou empregados, em decorréncia da
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execucdo dos servigos previstos neste instrumento contratual, bem como, por qualquer acidente
ocorrido com seus funcionarios no desempenho de suas funcdes.

V. Zelar pela observancia no disposto pela Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) — Lei Federal
n® 13.709 de 14/08/2018, bem como manter atualizadas as informacdes sobre o tema e sob
exigéncia no Termo de Referéncia.

Paragrafo Segundo - A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos ou supressdes até o limite de 30% (trinta por cento), que a contratante possa fazer
no Contrato, podendo ser adotados percentuais superiores conforme negociacéo entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
S&o obrigagbes e responsabilidades da Contratante:

I. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por técnicos especialmente designados,
emitindo, relatério sobre a qualidade dos servigos prestados;
II.  Indicar e disponibilizar as instalagées necessérias a execuc¢ao dos servicos;

lll.  Efetuar o controle de qualidade dos servicos prestados, mediante formularios de
avaliacdo destinados para esse fim;

IV. Receber da Contratada as comunicagdes registradas no “Formulario de
Ocorréncias” devidamente preenchidos e assinados, encaminhando-os aos setores
competentes para as providéncias cabiveis;

V.  Facilitar, por todos seus meios, o exercicio das fun¢des da Contratada, dando-lhe
acesso as instalagoes;

VI.  Cumprir suas obriga¢cfes estabelecidas neste contrato;

VII.  Prestar informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados
pela Contratada e que digam respeito a natureza dos servicos que tenham de
executar.

VIIl.  Efetuar os pagamentos nas condi¢cdes e pre¢cos pactuados relativos aos servicos
contratados;

IX. Observar durante a vigéncia do contrato que seja mantida pela Contratada, a
compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, bem como todas as
condicbes de habilitacéo e qualificacdo exigida na licitagéo.

X.  Zelar pelo cumprimento rigoroso das normas, clausulas e condi¢des estabelecidas
no contrato, bem como fornecer todas as informacdes relacionadas ao seu objeto;

XI. Notificar, por escrito, a Contratada a respeito de adverténcia porventura a ele dirigida
ou quaisquer irregularidades constatadas na execucdo dos servi¢cos, anexando
cépia ao respectivo procedimento administrativo.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO/ CONTROLE:

N&o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execuc¢éo de todos os
servicos, & CONTRATANTE ¢é reservado o direito de, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacéo dos servicos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo para isso:

I. Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de equipamento ou material que ndo atendam
as necessidades;

Il. Executar a medicdo dos servicos efetivamente prestados, descontando-se o equivalente
aos nao realizados, desde que por motivos imputiveis a CONTRATADA, sem prejuizo
das demais sancdes disciplinadas em contrato;
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lll. A fiscalizacdo e controle exercidos pela CONTRATANTE ndo exime nem reduz as
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA neste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO:

A vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses com data de inicio em 01 de dezembro
de 2024 e término em 30 de novembro de 2025, podendo ser prorrogado de acordo com
interesse da CONTRATANTE, mediante Termo de Aditamento ao presente Instrumento.

Paragrafo Primeiro - Caso o Contrato de Gestéo firmado entre a OSS Viva Rio e 0 Municipio de
Itaborai, seja encerrado, o presente contrato terd o prazo de encerramento de vigéncia
antecipado para a mesma data, uma vez que o objeto deste Contrato esta diretamente vinculado
a vigéncia do Contrato de Gestao.

Pardgrafo Segundo - Caso haja processo licitatorio para contratagdo do servi¢co objeto deste
contrato, e 0 mesmo seja concluido antes do encerramento da vigéncia deste, o presente contrato
terd o prazo de encerramento da vigéncia antecipado sem aviso prévio.

CLAUSULA SEXTA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS:

As descricbes dos servicos a serem prestados pela CONTRATADA constam na proposta
comercial enviada pela Contratada.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E PAGAMENTO:

O valor mensal do presente Contrato sera calculado de acordo com a demanda das unidades,
tendo como base os valores discriminados no quadro abaixo:

Exames Valores
Eletrocardiograma (ECG) R$ 40,00
Hemograma Completo R$ 20,00
Anti HBC R$ 38,00
Anti HBs R$ 40,00
Anti HCV R$ 48,00
Anti HBs AG R$ 40,00
Toxicolégico R$ 350,00
Acuidade Visual R$ 35,00
Audiometria R$ 50,00
Rx torax P.A R$ 60,00
Acido metil-hipurico R$ 35,00
Acido hipurico R$ 35,00
Glicose R$ 15,00
Teste de Romberg R$ 30,00
Psicossocial R$ 100,00
Eletroencefalograma (EEG) R$ 75,00
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Espirometria R$ 60,00

Ureia R$ 12,00

Creatinina R$ 15,00

TGO R$ 15,00

TGP R$ 15,00

Fosfatase Alcalina R$ 16,90

Bilirrubina total e fragéo R$ 30,00

Gama GT R$ 15,00

Servigo Valor Descritivo

PCMSQ (Elaboracéo, coordenagao, responsabilidade técnica e R$ 600,00 Elaborag&o em 20 dias
execucao)
Exar_ne_ C!lnlco Ocupacional (Admissionais, p?rIOdICOS, R$ 30,00 Elaboragio em 07 dias
demissionais, retorno ao trabalho e mudanca de fungéo)
Exame Clinico Ocupacional (In Company) - (Admissionais,
periddicos, demissionais, retorno ao trabalho e mudanca de R$ 40,00 Elaboragdo em 07 dias
funcdo)
PGR R$ 600,00 Elaboragdo em 20 dias uteis
Laudo de insalubridade R$ 2.000,00 Elaboracdo em 60 dias Uteis
LTCAT/LP R$ 2.500,00 Elaboragdo em 60 dias Uteis

O valor é calculado mediante efetiva execucao do objeto, sendo o pagamento efetuado em conta
bancéria indicada na nota fiscal, no prazo de até 28 (vinte e oito) dias contados da data da
apresentagcdo da mesma, devidamente atestada pela Contratante, comprovados através de
relatério/medi¢cdes mensais.

Paragrafo Primeiro - A Contratada fica obrigada a comprovar mensalmente a relacdo nominal,
bem como o pagamento dos salarios e dos encargos sociais (FGTS e Previdéncia Social) em
beneficio dos seus funcionarios, sob pena de rescisdo contratual e suspensdo do pagamento. A
Contratada informara no inicio dos servicos, o quadro de funcionarios designados, devendo
comunicar imediatamente posteriores alterages.

Paragrafo Segundo - Esta comprovagéo sera feita no ato de entrega da Nota Fiscal, através de
juntada de copias da GPS - Guia da Previdéncia Social, SEFIP - Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informacgfes a Previdéncia Social, e Certiddo de Regularidade de
Débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), referente a competéncia
imediatamente anterior a emissédo da Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro — Devera ser feita a comprovacado da situacdo de regularidade fiscal, por
meio de certiddes, perante a Fazenda Publica Federal, Estadual (onde fica sediada a empresa e
a do Estado do Rio de Janeiro, quando a sede néo for deste Estado) e Municipal da sede da
Contratada, bem como perante 0 INSS e 0 FGTS.

Paragrafo Quarto - Na obrigatoriedade de retencéo, recolhimento ou pagamento de Imposto de
Renda que incida sobre a relacdo trabalhista devera apresentar a guia devidamente quitada
referente ao exercicio anterior.
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Paragrafo Quinto — Todas as copias dos documentos referidos nos paragrafos anteriores
deverdo ser enviadas por meio eletrbnico pelo endereco notaseatestos@vivario.org.br.

Paragrafo Sexto - A Contratada devera obedecer as disposicfes legais concernentes ao
transporte dos seus funcionarios. Em caso de nao realizar o pagamento de vale transporte,
devera ser apresentado a Contratante o Termo de Renuncia do funcionario

Paragrafo Sétimo - Na eventualidade de pagamento de vale alimentacdo ou refei¢cdo, a
Contratada devera comprovar a inscricdo no PAT — Programa de Alimentacdo do Trabalhador,
em conformidade com os dispositivos legais.

Paragrafo Oitavo - Mensalmente devera ser entregue, juntamente com a Nota fiscal, o relatério
de Atesto de Servicos Prestados, que sera disponibilizado pela Contratante. Este relatério devera
ser assinado pelos gerentes ou diretores das unidades onde os servicos serdo prestados e
também serd uma condi¢do para o pagamento da fatura mensal. O processo devera ser feito
conforme descricéo abaixo:

a) empresa presta servi¢co para a unidade de saude;

b) empresa encaminha ao gerente da unidade o Relatério de Atesto de Servigos Prestados;

¢) gerente da unidade atesta o relatério e o reencaminha a empresa;

d) empresa emite nota fiscal e a envia para o e-mail notaseatestos@vivario.org.br juntamente
com o relatério assinado e a documentacdo necessaria, descrita nos paragrafos acima;

e) area de protocolo da OSS Viva Rio providencia o segundo atesto;

f) nota fiscal € enviada ao setor Financeiro para pagamento em 28 dias, a contar da data do
recebimento da nota, relatérios e documentacao;

g) o setor Financeiro faz o pagamento da nota fiscal e envia comprovantes a Prestacdo de Contas.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO:

Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contratados, apos o prazo de 12 (doze)
meses do contrato vigente.

| - A repactuacdo sera contada a partir da data de apresentacdo da proposta que gerou a
presente contratacao;

Il - Nas repactuagfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data da
ltima repactuagéo ocorrida.

Paragrafo Primeiro — Os precos seréo reajustados de acordo com a variacéo do indice de Precos
ao Consumidor Amplo Especial - IPCA-E.

Paradgrafo Segundo - As repactuacfes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da altera¢éo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacéo de precos e do novo acordo ou convengéao coletiva que fundamenta
a repactuacao.

Paragrafo Terceiro - E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n&o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

Paragrafo Quarto - A deciséo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos
custos.
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Paragrafo Quinto - No caso de repactuacao, deve ser lavrado termo aditivo ao contrato vigente,
mas ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir 0s atos ou apresentar a
documentacado solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacdo da variacdo dos custos.
Podendo, a contratante realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

Paragrafo Sexto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

| - a partir da assinatura do termo aditivo; ou
Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos financeiros destinados a execuc¢ao do servico objeto deste Termo de Contrato estdo
previstos no Contrato de Gestao celebrado entre o Municipio de Itaborai e a OSS Viva Rio, com
vistas a operacionalizacdo da gestdo e a execucao de acdes e servigcos, em tempo integral, que
assegure assisténcia universal e gratuita a populacao.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE:

A CONTRATADA executara o objeto em questdo por sua exclusiva conta e responsabilidade,
inclusive os referentes a perdas e danos contra terceiros, 6nus e obrigacdes concernentes a
Legislacéo Fiscal, Social, Trabalhista e Tributéria e ainda:

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato ndo importa em vinculo de qualquer natureza,
inclusive trabalhista, entre 0 CONTRATANTE e os administradores, prepostos ou empregados
da CONTRATADA, pois estd se considera irrevogavel e irretratavel, prestando servicos sem
gualquer subordinacdo ao CONTRATANTE, uma vez que pactuam ser civil a relagdo ora
ajustada.

Paragrafo Segundo - Sera de responsabilidade da Contratada o fornecimento da alimentagéo
dos seus colaboradores.

Paragrafo Terceiro - Fica vedada a subcontratagdo, bem como, qualquer faturamento por parte
de terceiros.

Paragrafo Quarto - As partes se obrigam a manter o mais absoluto sigilo e a ndo transmitirem,
direta ou indiretamente, a quem quer que seja, em qualquer época, mesmo apos a extincdo do
presente contrato, quaisquer informagdes, conhecimentos técnicos ou estratégicos a que venham
a ter acesso, ou que Ihes tenham sido confiados em razdo do cumprimento do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO:

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Constituem motivos para rescisdo do presente contrato:

| - 0o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
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Il - o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;

lll - a lentiddo do seu cumprimento, levando a Contratante a comprovar a impossibilidade da
conclusao da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

IV - o0 atraso injustificado no inicio do servico;

V - a paralisacdo do servico sem justa causa e prévia comunicacao a Contratante;

VI - a subcontrata¢do total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporacdo, ndo admitidas
no Termo de Referéncia e no contrato;

VII - o desatendimento das determinac@es regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a sua execuc¢do, assim como as de seus superiores;

VIII - a decretacéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

IX - a dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

X - a alteracédo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique
a execucéo do contrato;

Xl - razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

XIl - a néo liberacdo, por parte da Contratante, de area, local ou objeto para execuc¢éo de obra,
servigo, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas no
projeto;

XIII - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucgdo do contrato.

XIV - O presente contrato podera ser rescindido, sem qualquer dnus a Contratante, mediante
notificagdo com 30 dias de antecedéncia, com prova de recebimento, ficando a Contratante
desobrigada de pagamento a Contratada de qualquer indenizacdo por este ato.

Paragrafo Unico - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

Aplica-se a CONTRATADA em caso de inexecuc¢do total ou parcial injustificada, execucao
deficiente, irregular ou inadequada, a subcontratacéo total, assim como descumprimentos das
condicOes estipuladas neste ajuste, conforme o caso, a aplicacdo das seguintes penalidades:

a) Adverténcia em caso de inadequacao;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre valor da mensalidade, no caso de inexecucao parcial
ou deficiente;

c) Retencdo de pagamento referente ao servico ndo prestado, ou prestado de forma
irregular.

d) Rescisao unilateral do Contrato, na hipétese de inexecucao integral sem justificativa, sem
prejuizo de outros medidas, observados perdas e danos pela CONTRATANTE.

Paradgrafo Primeiro. Para a aplicagdo das penalidades aqui previstas, sera concedido a
CONTRATADA o direito a defesa prévia, que serd notificada de forma expressa para
apresentacdo da referida defesa, no prazo de cinco dias Uteis para manifestacdo, contados a
partir do recebimento da notificagéo.

Pardgrafo Segundo. As penalidades previstas neste Contrato serdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo das demais cominagfes legais, a licitante podera ficar
_impedida de contratar com o Viva Rio pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos casos de:
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a) auséncia de entrega de documentacédo exigida para habilitacao;

b) apresentacdo de documentacdo falsa para participacao no certame;

c¢) retardamento da execucao do certame, por conduta reprovavel do licitante;
d) ndo-manutencao da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicacao;
€) comportamento inidéneo;

f) cometimento de fraude fiscal,

g) fraudar a execucédo do Contrato;

h) falhar na execucéo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GESTAO DO CONTRATO/NOTIFICACOES

I. A CONTRATANTE tera como representante o responsavel pelo Setor de Contratos da Geréncia
de Aquisi¢cdes da OSC Viva Rio.

Contratante — OSS Viva Rio

Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030
Telefone: (21) 97292-1558 ou (21) 2555-3750 - ramal 3209

Atencdo: supervisora de contratos

E-mail:_gestéo.contratos@vivario.org.br

II. A CONTRATADA nomeia o Sr. Viviane Costa, como seu preposto, que serd o interlocutor
perante a CONTRANTE, para garantir o cumprimento deste contrato.

Contratada - Exata Medicina E Seguranca do Trabalho Ltda

Endereco: Rua Abreu Rangel, 49, loja 02, Centro, Maricd/RJ, CEP: 24.900-890
Telefone: 21 96486-0805

Atencéo: Sr. Viviane Costa

E-mail: exata.comerciallL1L0@gmail.com

lll. Todas as comunicacdes telefénicas ou verbais, que as partes mantiverem entre si, serdo
firmadas por escrito, exceto aquelas que visem simples providéncias.

IV. Havendo mudanca dos gestores e/ou de qualquer dado aqui estabelecido, devera as partes
enviar imediata comunicacao, com a indicacdo do novo gestor, devendo tal alteracéo ser incluida
como aditivo do presente contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de se reputar valida
as comunicacdes feitas nos dados anteriormente informados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — PROTECAO E TRATAMENTO AOS DADOS PESSOAIS

As Partes se comprometem a obedecer a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) —
Lei 13.709/2023 — para quaisquer operacdes ou processamentos de dados sobre pessoas fisicas
identificadas, ou dos que possam identifica-las ou caracteriza-las.

Paragrafo primeiro - A CONTRATANTE realizara o tratamento dos dados pessoais referente a
constituicdo do quadro societario e dos administradores, bem como de demais colaboradores da
CONTRATADA que intervenham em atividades pertinentes ao objeto deste contrato, para
promocao e apoio de legitima fiscalizagdo e controle sobre das atividades decorrentes deste
contrato, bem como para quando for necessario ao atendimento de outros legitimos interesses
da CONTRATANTE.

| - Os titulares dos dados pessoais tém direito a obter:
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a) Confirmacgédo da existéncia de dados pessoais de sua titularidade por ela tratados;

b) Acesso aos dados pessoais sob tratamento;

c) Correcdo de dados pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) Anonimizacdo ou cessacao do tratamento de dados desnecessarios, excessivos ou
desconformes.

Paragrafo segundo - A CONTRATADA somente podera tratar os dados pessoais controlados
ou operados pela CONTRATANTE com restricdo ao que for necessario para atingir o fim definido
no objeto deste contrato; sempre respeitando os principios da finalidade, adequacéao,
transparéncia, livre acesso, seguranca, prevencao e nao discriminacao determinados pela LGPD.

| - Para tratamento dos dados pessoais a CONTRATADA obriga-se a garantir o necessario
sigilo e restricdo de acesso aos dados, através de politicas, programas e demais normas
internas voltadas ao tema, bem como da implementacéo de acdes, recursos e estruturas
capazes de viabilizar manter a seguranca das informagoes.

Il - Eventuais dados pessoais coletados pela CONTRATADA serdo armazenados por esta
somente enquanto necessario para a execucao dos servicos contratados. Alcancada a
finalidade que fundamente o tratamento do dado pessoal, ou ao término dos servigos ou
do periodo contratado, os dados deverao ser eliminados.

Il - ACONTRATADA compromete-se a comunicar, imediatamente, a CONTRATANTE
a ocorréncia de qualquer violacdo de seguranca que tenha consequéncias diretas a
seguranca e protecdo dos dados pessoais ou que 0s coloque sob risco ou grave
ameaca; bem como sobre qualquer reclamacé&o ou peticédo recebida sob a autoria de
titulares dos dados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PREVENCAO E COMBATE A CORRUPCAO

Cada parte assume, pelo presente, que, na data de inicio de vigéncia do Contrato, ndo foi pela
prépria, nem pelos seus funcionarios, oferecida, prometida, dada autorizada, solicitada, ou aceite
qualquer vantagem pecuniaria indevida, ou qualquer outra vantagem de qualquer natureza (nem
foi dado implicitamente a possibilidade de vir a adotar qualquer uma destas condutas em algum
momento futuro), que esteja sob qualquer forma conexa com o Contrato e que tomou as medidas
razoaveis para evitar que subcontratantes, agentes ou quaisquer terceiros, sujeitos ao seu
controle ou influéncia determinante, promovessem tais condutas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CANAL DE DENUNCIA DE IRREGULARIDADES

Em consonancia com o Programa de Integridade da OSC Viva Rio estd aberto o canal de
comunicacao da Ouvidoria OSC Viva Rio para receber denuncias de irregularidade, infracéo ética
ou ilegalidade praticados por funcionarios, colaboradores, prepostos, prestadores de servigos,
fornecedores em geral e todo e qualquer agente envolvidos direta ou indiretamente na
consecucao das atividades da OSC Viva Rio, podendo realizar de forma anénima ou identificada,
comprovavel ou nado, a qualquer titulo e que serdo devidamente apurados, com protecdo ao
denunciante de boa-fé e garantindo a confidencialidade, por meio do telefone (21) 2555-3750
Ramal: 3804, e-mail faleconosco@vivario.org.br e formulario online da
pagina http://vivario.org.br , no icone Fale Conosco/Ouvidoria.

A Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

O Foro Central para dirimir quaisquer davidas referentes a este Contrato é o da Comarca do Rio
de Janeiro/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para o mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro, 01 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b JOSE RICARDO BARROS PACHECO
g Data: 18/12/2024 10:56:42-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

VIVA RIO

Documento assinado digitalmente

ub VIVIANE COSTA MONTEIRO
g Data: 29/11/2024 19:15:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TESTEMUNHAS:

. L Documento assinade digitalmente
Documento assinado digitalmente g

BRUNA ARAUO VIEIRA DE LIMA
g “b DANIELE DE CASTRO BARBOSA g ub Data: 07/01/2025 10:47:46-0300

Data: 06/01/2025 09:26:57-0300 e A . L.
Verifique em https://validar.iti.zov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br

1?) 2%
Nome: Nome:
CPF/MF n° CPE/MF n°
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TERMO DE SIGILO PARA PESSOA JURIDICA
OU FISICA SEDIADA NO BRASIL

S&o partes neste instrumento:

PRIMEIRO TRANSIGENTE: VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econémicos, inscrita no CNPJ
n° 00.343.941/0001-28, situada na Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ,
CEP: 22.411-030, por seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro,
advogado, portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a
Rua Santo Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ.

SEGUNDO TRANSIGENTE: EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA,
inscrita no CNPJ n°® 43.133.500/0001-04, com sede na Rua Abreu Rangel, 49, loja 02, Centro,
Marica/RJ, CEP: 24.900-890, na pessoa de seu representante legal VIVIANE COSTA
MONTEIRO, brasileira, solteira, empresaria, portadora da identidade n°® 03632150030 DNT/RJ e
do CPF 088.370.527-31, residente e domiciliado na Rua Portugal, 126, Maria Paula, Niter6i/RJ,
CEP: 24.325-140.

Os quais a partir do presente vém inicialmente tecer as CONSIDERACOES a seguir:

- que a 22 Transigente desenvolvera para a 12 transigente a prestacao de servicos de medicina
ocupacional, para atender ao Hospital Municipal Desembargador Leal Junior e o Hospital
Municipal Sao Judas Tadeu, situados no Municipio de Itaborai e administrados pela OSS Viva
Rio.

- que a 22 transigente estara recebendo informacGes do processo de negdécios da entidade,
apoiando-se na estrutura e infraestrutura da mesma, para a execucgao de servigos, bem como
contando com o suporte técnico e de informacdes técnicas de outros setores, que digam respeito
aos inclusive a parceiros e colaboradores;

- que no decurso da execucao do contrato serdo divulgados ou entregues pela 12 Transigente,
além de segredos e informacdes confidenciais que sejam confiadas a 22 transigente, com a
finalidade de permitir o desenvolvimento de sua funcdo ou execugcdo de servicos, em
conformidade com a relacdo firmada com a entidade e do que se encontre ajustado
especificamente em seu contrato expresso.

A 13transigente e a 22 transigente, ap0s, venham firmem o presente instrumento sob as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DEFINICOES
Para os fins deste instrumento, entende-se por:

1.1. Informacdes: os dados, os documentos e 0s materiais que lhe sejam pertinentes;

Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030
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1.2. Informacdes Confidenciais: todas e quaisquer informacgdes fornecidas, comunicadas ou
reveladas pela 12 Transigente a pessoa da 22 Transigente cujo conhecimento irrestrito ou
divulgacdo possa acarretar danos a mesma, independentemente do meio ou forma de
transmissao;

1.3. Tratamento: significa a consulta, producdo, transmissdo, conservagao, alteracgéo,
utilizagcéo, acesso e eliminacéo de informacdes;

1.4.  Sigilo: protecdo contra o tratamento ndo autorizado de informacdes, em especifico as tidas
como confidenciais.

CLAUSULA SEGUNDA - DIVULGACAO DAS INFORMACOES

2.1. A 22 Transigente, a contar da data de inicio de execucédo dos servicos, formalizado por ajuste
expresso com a entidade, compromete-se e se obriga a:

a) manter sob absoluto sigilo, pelo prazo de 15 (quinze) anos, de todos os dados e informacdes
institucionais de cunho confidencial que Ihe forem transmitidas pela 12 a 22 Transigente, visando
o desenvolvimento e execugdo das atividades da Viva Rio, de seus parceiros, colaboradores e
USUuarios;

b) utilizar dados e informagfes, exclusivamente, para a finalidade para a qual as mesmas lhe
foram transmitidas;

¢) nao conferir tratamento aos dados e informagBes em beneficio proprio ou de terceiros, para
qualquer finalidade;

d) proteger as informacdes contra a divulgacgdo a terceiros, da mesma forma e com o mesmo grau
de cautela com que protege suas informacdes, que lhes sejam importantes e sobre as quais se
exija confidencialidade;

e) limitar a divulgacéo das informacdes recebidas nos termos deste instrumento a pessoas dentro
de sua organizacdo ou a seus prestadores de servico, no desenvolvimento das atividades
relacionadas aos dados e informacdes, e que tenham necessidade de conhecé-las;

f) instruir devidamente as pessoas responsaveis pelo tratamento das informagfes em seus
diferentes niveis, em especifico quanto as de natureza eminentemente confidenciais, sobre as
quais se deva redobrar o cuidado e cautela quanto ao sigilo das mesmas.

2.2. As Partes, para fins de sigilo, obrigam-se seus so6cios e/ou administradores, servidores e
prestadores de servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - LIMITACAO DAS OBRIGACOES

3.1. N&o sao consideradas informacgdes sobre as quais se deva manter sigilo para fins do presente
Termo de Sigilo, aquelas que:

a) ao tempo de sua transmissdo ou posteriormente, sejam ou venham a ser de conhecimento
publico, dado pela prépria entidade, conforme evidenciado por publicagdes idéneas, desde que
sua divulgacdo nédo tenha sido causada pelo 2° Transigente;

b) ja estivessem na posse legal do 2° transigente por ocasido da divulgacéo, desde que tenham
sido recebidas legitimamente de terceiro, sem violac&o de obrigac&o legal e/ou obrigag&o de sigilo
assumida com a 12 Transigente, a partir do presente termo e de seu ajuste expresso;

c) forem independentemente tratadas pelo 2° Transigente, sem utilizacao direta ou indireta de
informagdes confidenciais da Viva Rio; ou

A Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030

Telefone: (21) 2555-3750
& www.vivario.org.br
VIVARIO

Pégina 12 de 14



d) forem necessariamente divulgadas pela Viva Rio, no cumprimento da lei e/ou de ordem judicial,
ficando ressalvado que esta devera, nesse caso, avisar 0 2° Transigente imediatamente, por
escrito.

CLAUSULA QUARTA - PROPRIEDADE DAS INFORMACOES

4.1. O 2° transigente concorda que a Viva Rio, ora 1% Transigente, €, e continuard sendo, a
exclusiva proprietaria de seus dados e informacbes, em seus diferentes niveis, e titular dos
direitos de propriedade e autoria dos projetos e programas desenvolvidos por seus colaboradores
e parceiros, quando da relacdo ajustada; igualmente dos segredos institucionais, das marcas
registradas e outros direitos referentes a propriedade intelectual. Nenhuma licenca ou
transferéncia de qualquer desses direitos ao 2° Transigente é concedida ou fica implicita a partir
do ajuste de trabalho ou de execucéo de servicos com este realizado, a partir do que se defina
naquela e nos termos deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - AVISOS

5.1. As comunicagfes entre as Partes deverdo ser feitas na forma estabelecida em documento
interno da entidade, a ser dado ciéncia ao 2° Transigente, por meio material ou virtual.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

6.1. Este Termo de Acordo permanecera em vigor pelo periodo em que vigorar o0 ajuste expresso
existente entre as partes, que é denominado no presente Termo de Contrato principal, sendo este
da natureza juridica que for (de emprego, trabalho, execucdo de servigcos eventuais e néo
subordinados, convénios, parcerias com ou sem contrapartidas entre entidades juridicas, entre
outros), a contar da data de assinatura do acordo principal, assim sendo, acordando as partes se
for o caso, que o presente termo seja assinado com data retroativa a data do ajuste principal,
podendo ser prorrogado por igual periodo por manifestacdo expressa das Partes. As obrigacfes
constantes no ajuste principal e qualificadas no presente Termo, no mais o definido na Clausula
Segunda - Divulgagéo das InformagBes Confidencias e na Clausula Terceira - Limitacdo das
Obrigacdes, sobreviverdo ao prazo de vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DISPOSICOES FINAIS

7.1. O 2° Transigente assumira inteira responsabilidade por qualquer forma de tratamento ndo
autorizado pela Viva Rio de seus dados e informacdes disponibilizadas ao mesmo, quando feito
por seus administradores, servidores e prestadores de servigo, em violagdo ao presente Termo
de Sigilo.

7.2. Este Termo de Sigilo substitui todos os ajustes anteriores, verbais ou escritos, acordados
entre as partes, relativamente a matéria objeto deste instrumento e ndo podera ser modificado,
alterado ou rescindido, no todo ou em parte, exceto por documento escrito assinado pelo 2°
Transigente e a Viva Rio.

7.3. Violacdo ao sigilo a que se encontre obrigado o 2° Transigente pelo presente Termo,
importard em cobranca automatica de multa no valor de 30% (trinta por cento) do preco global do
contrato ajustado, em caso de se tratar de natureza civil, no caso de se tratar de ajuste de
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emprego, a multa seja no valor de 12 meses de salario liquido do empregado. No caso de nédo
exercicio da cobranca, ndo haverd prejuizo da aplicacdo de outras medidas definidas no direito,
no sentido de sancfes penais e civis.

CLAUSULA OITAVA - FORO

8.1. O Foro Central para dirimir quaisquer duvidas referentes a este Contrato € o da Comarca do
Rio de Janeiro/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para o mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro, 01 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b JOSE RICARDO BARROS PACHECO
g Data: 18/12/2024 11:00:11-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

VIVA RIO

Documento assinado digitalmente

ub VIVIANE COSTA MONTEIRO
g Data: 29/11/2024 19:07:07-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TESTEMUNHAS:

. .. Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente

ub BRUNA ARAUJO VIEIRA DE LIMA
ub DANIELE DE CASTRO BARBOSA g Data: 07/01/2025 10:44:10-0300
Data: 06/01/2025 09:05:17-0300 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
160/2024 QUE ENTRE SI FAZEM A VIVA RIO E
EMPRESA EXATA MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA, NA FORMA ABAIXO:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econbmicos, inscrita no CNPJ n°® 00.343.941/0028-48,
situada na Rua Prefeito Alvaro de Carvalho Junior, 577 - Nancilandia, Itaborai - RJ, CEP: 24.801-
064, por seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro, advogado,
portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a Rua Santo
Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de CONTRATANTE e EXATA MEDICINA
E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n° 43.133.500/0001-04, com sede na
Rua Abreu Rangel, 49, loja 02, Centro, Maricd/RJ, CEP: 24.900-890, na pessoa de seu
representante legal VIVIANE COSTA MONTEIRO, brasileira, solteira, empresaria, portadora da
identidade n° 03632150030 DNT/RJ e do CPF 088.370.527-31, residente e domiciliado na Rua
Portugal, 126, Maria Paula, Niter6i/RJ, CEP: 24.325-140, na qualidade de CONTRATADA,
celebram este Termo Aditivo pelas clausulas e condigfes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteracdo do endere¢o da Contratante do Contrato
de prestacao de servigos de medicina ocupacional, para atender as necessidades das Hospital
Municipal Desembargador Leal Junior e o Hospital Municipal S&o Judas Tadeu, situados no
Municipio de Itaborai, administradas pela OSS Viva Rio.

Onde se |é:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ n° 00.343.941/0001-28,
situada na Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030, por
seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro, advogado, portador
da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a Rua Santo
Amaro, 286, Gloria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de CONTRATANTE.

Passa a ser:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ n° 00.343.941/0028-48,
situada na Rua Prefeito Alvaro de Carvalho Junior, 577 - Nancilandia, Itaborai - RJ, CEP:
24.801-064, por seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro,
advogado, portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75,
residente a Rua Santo Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO:

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais e condi¢cdes do contrato original, ndo
modificadas direta ou indiretamente por este instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO:

O Foro Central para dirimir quaisquer duvidas referentes a este Contrato é o da Comarca de
Itaborai/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para o mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro, 01 de janeiro de 2025.
Documento assinado digitalmente

ub JOSE RICARDO BARROS PACHECO
g Data: 06/06,/2025 16:47:17-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

VIVA RIO

Documento assinado digitalmente

“b VIVIANE COSTA MONTEIRO
g Data: 04/06/2025 08:04:02-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TESTEMUNHAS:
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
b NELSON LOMBARDI DE MIRANDA ub TAIS VIEIRA PASSOS RAMOS
g u Data: 04/06/2025 11:01:16-0300 g Data: 04/06/2025 10:32:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
1?) 22)
Nome: Nome:
CPF/MF n° CPF/MF n°
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
160/2024 QUE ENTRE SI FAZEM A VIVA RIO E
EMPRESA EXATA MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA, NA FORMA ABAIXO:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econbmicos, inscrita no CNPJ n°® 00.343.941/0028-48,
situada na Rua Prefeito Alvaro de Carvalho Junior, 577 - Nancilandia, Itaborai - RJ, CEP: 24.801-
064, por seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro, advogado,
portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a Rua Santo
Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de CONTRATANTE e EXATA MEDICINA
E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n° 43.133.500/0001-04, com sede na
Rua Abreu Rangel, 49, loja 02, Centro, Maricd/RJ, CEP: 24.900-890, na pessoa de seu
representante legal VIVIANE COSTA MONTEIRO, brasileira, solteira, empresaria, portadora da
identidade n° 03632150030 DNT/RJ e do CPF 088.370.527-31, residente e domiciliado na Rua
Portugal, 126, Maria Paula, Niter6i/RJ, CEP: 24.325-140, na qualidade de CONTRATADA,
celebram este Termo Aditivo pelas clausulas e condigfes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo Aditivo tem por objeto a incluséo de prestacéo de servigcos para exames de
salde ocupacional para atender as necessidades das Hospital Municipal Desembargador
Leal Junior e o Hospital Municipal Sdo Judas Tadeu, situados no Municipio de Itaborali,
administradas pela OSS Viva Rio.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR E PAGAMENTO:

O valor mensal do presente Termo sera calculado de acordo com a demanda das unidades, tendo
como base os valores discriminados no quadro abaixo:

Exames Valores
Eletrocardiograma (ECG) R$ 40,00
Hemograma Completo R$ 20,00
Anti HBC R$ 38,00
Anti HBs R$ 40,00
Anti HCV R$ 48,00
Anti HBs AG R$ 40,00
Toxicolégico R$ 350,00
Acuidade Visual R$ 35,00
Audiometria R$ 50,00
Rx térax P.A R$ 60,00
Acido metil-hipurico R$ 35,00
Acido hipurico R$ 35,00
Glicose R$ 15,00
Teste de Romberg R$ 30,00
Psicossocial R$ 100,00
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Eletroencefalograma (EEG) R$ 75,00

Espirometria R$ 60,00

Ureia R$ 12,00

Creatinina R$ 15,00

TGO R$ 15,00

TGP R$ 15,00

Fosfatase Alcalina R$ 16,90

Bilirrubina total e fracéo R$ 30,00

Gama GT R$ 15,00

Homologacéo de Atestados R$ 60,00

Avaliacdo Médica de Acompanhamento de Acidente

. S R$ 60,00

com Material Biolégico

Enquadramento PCD R$ 35,00

Avaliacdo Oftalmolégica R$ 150,00

Avaliacédo Oftalmoldgica (similar - acuidade visual) R$ 25,00

Avaliacéo Psicolégica - R$: 160,00 R$ 160,00

Avaliacéo Psicoldgica (similar realizado pelo médico R$ 87.00

chamado psicossocial) - R$: 87,00 '

Servigo Valor Descritivo

PCMSO~ (Elaboracéo, coordenacdao, responsabilidade técnica e R$ 600,00 Elaborag&o em 20 dias
execucao)
Exar_ne_ C!InICO Ocupacional (Admissionais, p?rIOdICOS, R$ 30,00 Elaboragéo em 07 dias
demissionais, retorno ao trabalho e mudanca de fungéo)
Exame Clinico Ocupacional (In Company) - (Admissionais,
periédicos, demissionais, retorno ao trabalho e mudanca de R$ 40,00 Elaboracdo em 07 dias
funcdo)
PGR R$ 600,00 Elaboragdo em 20 dias Uteis
Laudo de insalubridade R$ 2.000,00 Elaboragdo em 60 dias Uteis
LTCAT/LP R$ 2.500,00 Elaboragdo em 60 dias Uteis

O valor é calculado mediante efetiva execucao do objeto, sendo o pagamento efetuado em conta
bancaria indicada na nota fiscal, no prazo de até 28 (vinte e oito) dias contados da data da
apresentacdo da mesma, devidamente atestada pela Contratante, comprovados através de
relatério/medi¢cdes mensais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO:

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais e condi¢des do contrato original, ndo
modificadas direta ou indiretamente por este instrumento.
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CLAUSULA QUARTA - DO FORO:

O Foro Central para dirimir quaisquer duvidas referentes a este Contrato é o da Comarca de
Itaborai/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para o mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro, 07 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub JOSE RICARDO BARROS PACHECO
g Data: 06/06,/2025 16:42:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

VIVA RIO

Documento assinado digitalmente

“b VIVIANE COSTA MONTEIRO
g Data: 04/06/2025 08:05:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TESTEMUNHAS:

Documento assinado digitalmente Dacumento assinado digitalmente

NELSON LOMBARDI DE MIRANDA “b Dt 04/05/2025 1032105 0
g u g Data: 04/06/2025 10:32:45-0300

Data: 04/06/2025 11:01:16-0300 i h ) lidar.iti b
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br

1%) 29)
Nome: Nome:
CPF/MF n° CPF/MF n°
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE
SEGURANCA DO TRABALHO E MEDICINA OCUPACIONAL

A Organizagdo Social Viva Rio, entidade privada, sem fins lucrativos, representado pelo
responsavel pela Diretoria de Compras e Contratos, resolve efetuar Processo de Concorréncia
Simplificada, a fim de selecionar empresa para celebracdo de contrato de prestagao de servigos
de SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL.

1. OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a contratagéo, por meio de Concorréncia
Simplificada, de empresa especializada na PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE
OCUPACIONAL, de acordo com as especificagdes contidas no presente instrumento.

2. ESPECIFICAGAO DO SERVIGO

2.1 A CONTRATADA atuara na prestacdo dos servicos de seguranga e saude ocupacional,
visando o atendimento integral das normas regulamentadoras do Ministério da Economia e da
legislacado vigente, proporcionando melhoria na qualidade de vida, desenvolvimento saudavel do
ambiente de trabalho e redugdo dos riscos associados as atividades profissionais, além da
prevencgao de risco ambiental, perfil profissiografico previdenciario para as Unidades descritas
abaixo:

HMI - HM DESEMBARGADOR LEAL JR 303
HMI - HM SAO JUDAS TADEU 33
Total 336

*Este quantitativo podera ser alterado de acordo com a necessidade do Viva Rio.

2.2 A CONTRATADA sera responsavel pela implantagao, assessoria, avaliagao, elaboracgao e
reavaliagdo dos documentos de Saude Ocupacional e avaliagdes ambientais dos documentos da
Seguranga do Trabalho, conforme descrigao abaixo.

a. Qualificagcdo da insalubridade e/ou periculosidade, se houver, e o respectivo percentual
de pagamento e enquadramento relativo a aposentadoria especial (INSS).

2.3 Quanto ao Programa de Saude Médico Operacional (PCMSO), cabera a contratada executar
0s seguintes servigos:
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a. Emitir de forma digital ou impressa o documento base do PCMSO que sera elaborado
pelo médico responsavel pelo programa de saude e nao alterar seu texto sem prévia
autorizacdo da CONTRATANTE.

b. Abertura de guarda do prontuario médico individual de cada empregado e mantendo o
sigilo médico previsto pelo CFM;

c. Exame Clinico Ocupacional;

d. Emisséo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO (admissional, periédico, retorno ao
trabalho, mudancga de fungéo e demissional);

e. Avaliagao clinica, abrangendo anamnese ocupacional, exame fisico;

f. Avaliacao biopsicossocial de Pessoas com Deficiéncia (PCD), com laudo, realizada por

equipe multiprofissional e interdisciplinar, considerando PCD aquela que tem impedimento

de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagao
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢bes com as demais pessoas.

Exames complementares, realizados de acordo com os termos especificos da NR-07;

Avaliagcdo médica dos colaboradores do CONTRATANTE que apresentarem atestado

médico de afastamento entre 13 (treze) e 15 (quinze) dias, tendo como parametro o custo

do exame clinico ocupacional,

i. Treinamentos, cursos e palestras relacionadas a saude dos colaboradores do
CONTRATANTE;

j- Relatorio analitico anual das alteragbes de saude se houver necessidade;

k. Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos colaboradores do
CONTRATANTE;

I.  Enviar os relatérios dos servigos realizados no final de cada més com planilha nominal em
formato excel.

m. O envio dos ASO’s deve ser diario ao final do atendimento, por e-mail ou disponibilizar o
acesso a CONTRATANTE via software.

n. O atendimento para os colaboradores que sofreram acidente com material biolégico deve
ser baseado nos documentos padrées da CONTRATANTE, sendo eles “Termo de
consentimento de acompanhamento do acidente biolégico” e “Solicitacado de exames”.

= @

Observacéo': O documento de que trata a alinea “c” devera ser emitido em 04 (trés) vias, sendo:
01 (uma) via entregue ao colaborador;

01 (uma) via, orientar o colaborador para ser entregue na unidade;

01 (uma) via arquivada no prontuario médico do colaborador no ato do atendimento;

01 (

uma) via encaminhada ao Departamento de Medicina Ocupacional do CONTRATANTE.

2.3.1. Devera se orgado conforme necessidade atual os seguintes servigos:
e Exame Clinico Ocupacional NR7.
Caso seja necessario o exame complementar devido a funcao exercida pelos
beneficiarios, a CONTRATADA devera efetuar os exames complementares a seguir,
obedecendo conforme PCMSO.
PPD;
RX de Térax OIT;
Hemograma Completo com plaquetas;
Hemoglobina Glicada;
AntiHbs;
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Ureia;

Creatinina;

Toxicolégico;

Toxicolégico para atender NR7 — Q1

Acuidade Visual;

Audiometria;

Eletrocardiograma;

Eletroencefalograma;

Parasitoldgico;

Avaliagao Psicosocial;

Teste de Romberg;

Glicose em jejum;

Hepatograma completo;

Avaliagao Clinica Psiquiatrica;

Avaliagao Clinica Oftalmoldgica;

Exame Oftalmoldgico completo;

Nas avaliagdes de Pessoas com Deficiéncia (PCD), caso seja identificada a necessidade
de exames complementares, além dos supracitados, a CONTRATADA deve acionar a
CONTRATANTE para autorizagao prévia e posterior encaminhamento para realizagéo dos
exames indicados;

¢ Outros exames complementares para o monitoramento biolégico do risco ocupacional que
0 colaborador possa estar exposto.

Fornecer o (s) arquivo (s) XML dos exames ocupacionais e outros necessarios para o
atendimento da Saude Ocupacional de acordo com o que € exigido para a transmissédo ao E-
social.

2.3.2. Os exames médicos ocupacionais serdo realizados na Empresa CONTRATADA, que
devera ser localizada préximo ao endereco da Sede da contratada, nao ultrapassando os 3 km
de distancia, com facil acesso pelos colaboradores e, tendo farta a oferta de meios de transporte;

2.4.3. Sera permitido que outras filiais da CONTRATADA realize os exames, mas todos os fluxos
deveréao ser seguidos de forma igual aos exames realizados nas Sede.

2.4.4. A Sede da empresa CONTRATADA devera estar situada em local de facil acesso com
diversos meios de transporte (Exemplo: Metro, Trem, linhas de énibus municipal e intermunicipal)
para toda a regido metropolitana do Rio de Janeiro.

2.4.5. Os resultados dos exames clinicos ocupacionais e complementares deverdo ser
disponibilizados para a CONTRATANTE em até 03 (trés) dias uteis por meio fisico e em meio
eletrénico conforme o layout do software utilizado pela CONTRATANTE e disponibilizem acesso
através senha para que a CONTRATANTE possa obter informagdes previamente combinada, tais
como: relatério analitico, convocagao prévias aos exames ocupacionais e afins.

2.4.6. A CONTRATANTE s6 efetuara o pagamento pelos exames comprovadamente realizados.

2.4.7 Além do disposto no item 2.4.1, a CONTRATADA realizara exames complementares, de
acordo com os termos especificos da NR-07, e conforme a necessidade do CONTRATANTE.
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2.4.8 A CONTRATADA devera fornecer na data determinada pela CONTRATANTE e
disponibilizar os arquivos XML dos exames ocupacionais, a fim da CONTRATANTE transmitir ao
e-social.

2.4.9 A CONTRATANTE devera tratar as possiveis inconsisténcias detectadas nos langamentos.

2.5. Emregra, os servigos serao prestados na sedeffilial da CONTRATADA. A (s) filial (is) devera
(40) ser apresentada (s) junto com a proposta para analise da localizago.

3 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagées da CONTRATADA:

3.1. Conduzir os servigos de acordo com as normas do servico e as especificacdes técnicas
regidas pelos 6rgaos competentes;

3.2. Fornecer documentos comprobatérios de sua qualificacdo técnica e de Seguranga e Saude
Ocupacional;

3.3. Manter a frente dos servigos um representante capaz de responsabilizar-se pela execucgao
dos servigos contratados e representa-la perante o CONTRATANTE;

3.4. Possuir e manter atualizado certificado de aprovacao do Programa de Alimentagcao do
Trabalhador (PAT), bem como do PGR, LTCAT e PCMSO-Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional (NR-7), gerando os documentos base fornecido por unidade, apds a alimentagao
das informagdes da coordenagio da saude ocupacional e inclusdo dos exames complementares
pertinentes a cada funcéo;

3.5. Fornecer atendimento in company, acima de 30 candidatos/funcionarios para realizagdo dos
exames clinicos e complementares se exigido no PCMSO em situagdes emergenciais para
atender as necessidades da CONTRATANTE, em principio, no periodo de horario comercial
(08:00h as 17:00h) e de forma extraordinaria, em periodo fora do horario comercial em comum
acordo entre as partes (CONTRATANTE e CONTRATADA).

3.6. Realizar exames ocupacionais in company nas Unidades de Saude especificadas no Termo
de Referéncia e Contrato de Prestacdo de Servicos;

3.7. Emitir o Relatdrio analitico apds 12 (doze) meses de atendimento ocupacional;

3.8. Assessorar o CONTRATANTE em treinamentos de promocdo a saude trabalho quando
solicitado;

3.9. Manter as informagbes atualizadas e emitir relatérios de Saude do Trabalho sempre que
solicitado pelo CONTRATANTE e/ou disponibilizar acesso para emissao de relatdrios;

3.10. Disponibilizar profissionais devidamente qualificados para a realizacao de exames clinicos
e complementares de segunda a sexta-feira, em horario comercial, ininterruptamente;

3.11. Assumir todos os eventuais danos fisicos e materiais causados ao patriménio do
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CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranga, quando da execugéao dos servigos, conforme disposigdes anteriores; tal
como os recebe, ressalvados os danos resultantes de desgaste natural e decorrentes do seu uso
regular;

3.12. Responder de forma integral por todas as obrigacdes decorrentes das legislagbes
trabalhistas e sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou
servicos da CONTRATADA, nao decorrendo desse Contrato solidariedade entre as partes ou
vinculo empregaticio entre os funcionarios da CONTRATADA e ao CONTRATANTE;

3.13. A CONTRATADA arcara com despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por
seus empregados durante a execug¢éo dos servigos contratados;

3.14. Exibir e a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentacgao
legal e fiscal inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente, licengas
expedidas por Orgéos Governamentais, contratos e alteragbes sociais, alvaras, etc., também se
obrigando a permitirao CONTRATANTE, mediante prévia solicitagao e um prazo de antecedéncia
minimo de 48h, a visitar suas instalagdes comerciais, sempre com o0 acompanhamento de um
representante legal da prépria CONTRATADA;

3.15. A CONTRATADA em caso de atualizagbes da legislagao vigente devera se adequar e em
caso de aumento de custos, somente apds a autorizagdo da CONTRATANTE;

3.16. A ndo entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa dos valores a serem
recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitagéo de entrega;

3.17. Respeitar integralmente as normas de seguranca e higiene do CONTRATANTE mantendo
sempre incolumes as condi¢des do local da prestagcéo dos servigos;

3.18. Respeitar aimagem da CONTRATANTE, interna e externamente, nao praticando qualquer
ato eventualmente causador de ferimento a imagem do CONTRATANTE como um todo;

3.19. Responsabilizar-se, na forma da legislacao aplicavel, pelas despesas médicas com seus
empregados, na forma da legislacdao aplicavel, tanto na admissdo (exames de saude
admissionais), como durante a vigéncia do contrato de trabalho a ser assinado, bem como, dos
funcionarios e terceiros no caso de acidentes que venham a ocorrer durante a prestacdo dos
servigos;

3.20. Nao utilizar trabalho infantil nos termos do artigo 403 da Consolidagao das Leis do Trabalho,
em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposi¢ées da Constituigao
Federal e emenda Constitucional n® 20 de 15/12/1998, nem tampouco de m&o-de-obra escrava
ou compulséria;

3.21. Nao interromper os servigos em qualquer hipoétese, ficando estabelecida a tolerancia de 90
(noventa) dias para atraso nos pagamentos;

3.22. Se manter fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser
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glosada o recebimento de valores;

3.23. A CONTRATADA se compromete a requerer a exclusdo do polo passivo do
CONTRATANTE em qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo aquela e o

CONTRATANTE, bem como assumir integralmente qualquer condenagdo, ressarcindo a

CONTRATANTE os custos incorridos por conta dessa demanda;

3.24. Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete a aceitar a intervencao de terceiro, na modalidade que for
pertinente ao rito processual, com o objetivo de assumir a responsabilidade dos atos decorrentes
da prestagao do objeto do contrato, ou assumir o cumprimento integral de eventual condenagéo;

3.25. Os servigos serao realizados para atender as demandas de dos funcionarios da OS Viva

Rio lotados no HMI - HM Sao Judas Tadeu e HMI - HM Desembargador Leal Jr.

4. DAS DISPOSIGOES GERAIS

Os casos omissos a este termo serdo discutidos e definidos em comum acordo entre as partes.

5. DO MECANISMO DE ATESTADO DO GERENTE E/OU DIRETOR DA UNIDADE DE
SAUDE

5.1. Mensalmente devera ser entregue juntamente com a Nota fiscal o relatério de Atesto de
Servicos Prestados- Anexo Il. A OSS VIVA RIO estabelecera o fluxo de “atesto de notas”
pelo Gerente e/ou Diretor da Unidade de Saude gerenciada pela OSS VIVA RIO. O “atesto
de notas” também sera uma condigcao para o pagamento da fatura mensal do servigo prestado,

conforme a descrigdo abaixo:

VIVARIO

EMPRESA PRESTA O SERVICO PARA A UNIDADE DE SAUDE

$

EMPRESA ENCAMINHA O RELATORIO DE SERVICOS PRESTADOS AO GERENTE DA UNIDADE, CONTENDO
QUANTIDADE EVALOR

\ 4

GERENTE DA UNIDADE ATESTA O RELATORIO E O DEVOLVE PARA A EMPRESA

) 4

EMPRESA EMITE A NOTA FISCAL E A ENVIA, JUNTAMENTE COM O RELATORIO ATESTADO PELO GERENTE
E 05 DOMUMENTOS DE REGULARIDADE, PARA O EMAIL NOTASEATESTOS@VIVARIO.ORG.BR

¥

SETOR DE CONTRATOS DA 055 VIVA RIO PROVIDENCIA O SEGUNDO ATESTO DO RESPONSAVEL PELO
PROJETO

¥

SETOR DE CONTRATOS ENCAMINHA NOTA FISCAL E DOCUMENTO ATESTADO ACQ FINANCEIRO PARA
PAGAMENTO EM 28 DIAS, A CONTAR DA DATA DE RECEBIMENTO DA NOTA FISCAL NA OS5 VIVA RIO

4

SETOR FINANCEIRO REALIZA O PAGAMENTO E ENVIA O COMPROVANTE PARA O SETOR DE PRESTAGAO
DE CONTAS
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6. PROTECAO E TRATAMENTO AOS DADOS PESSOAIS

As Partes se comprometem a obedecer a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) —
Lei 13.709/2023 — para quaisquer operacdes ou processamentos de dados sobre pessoas fisicas
identificadas, ou dos que possam identifica-las ou caracteriza-las.

Paragrafo primeiro - A CONTRATANTE realizara o tratamento dos dados pessoais referente a
constituicdo do quadro societario e dos administradores, bem como de demais colaboradores da
CONTRATADA que intervenham em atividades pertinentes ao objeto deste contrato, para
promocao e apoio de legitima fiscalizagdo e controle sobre das atividades decorrentes deste
contrato, bem como para quando for necessario ao atendimento de outros legitimos interesses
da CONTRATANTE.

| - Os titulares dos dados pessoais tém direito a obter:
a) confirmagéo da existéncia de dados pessoais de sua titularidade por ela tratados;
b) acesso aos dados pessoais sob tratamento;
c) correcao de dados pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados;
d) anonimizagao ou cessagao do tratamento de dados desnecessarios, excessivos ou
desconformes.

Paragrafo segundo - A CONTRATADA somente podera tratar os dados pessoais controlados
ou operados pela CONTRATANTE com restricdo ao que for necessario para atingir o fim definido
no objeto deste contrato; sempre respeitando os principios da finalidade, adequacéo,
transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengao e nao discriminagao determinados pela LGPD.

| - Para tratamento dos dados pessoais a CONTRATADA obriga-se a garantir o necessario
sigilo e restricdo de acesso aos dados, através de politicas, programas e demais normas
internas voltadas ao tema, bem como da implementacao de acdes, recursos e estruturas
capazes de viabilizar manter a seguranca das informacoes.

Il - Eventuais dados pessoais coletados pela CONTRATADA serdao armazenados por esta
somente enquanto necessario para a execugao dos servigos contratados. Alcancada a
finalidade que fundamente o tratamento do dado pessoal, ou ao término dos servigos ou
do periodo contratado, os dados deveréao ser eliminados.

Il - A CONTRATADA compromete-se a comunicar, imediatamente, a CONTRATANTE a
ocorréncia de qualquer violagcao de segurancga que tenha consequéncias diretas a seguranca e
protecdo dos dados pessoais ou que o0s coloque sob risco ou grave ameacga; bem como sobre
qualquer reclamagao ou peticdo recebida sob a autoria de titulares dos dados.

7. FISCALIZAGAO

5.1. ACONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo dos trabalhos
contratados, embora a empresa seja a Unica responsavel pelo cumprimento das obrigacdes assumidas,
bem como pelos danos materiais ou pessoais que forem causados a terceiros, por ato proprio desta ou de
Seus operarios e/ou prepostos.
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5.2. Cabe a CONTRATANTE designar os servidores que fiscalizaréo o servigo de que trata este termo de
referéncia, quando do inicio da prestacao do servico.

8. CLAUSULA ANTICORRUPGAO

Cada parte assume, pelo presente, que, na data de inicio de vigéncia do Contrato, nao foi pela
prépria, nem pelos seus funcionarios, oferecida, prometida, dada autorizada, solicitada, ou aceite
qualquer vantagem pecuniaria indevida, ou qualquer outra vantagem de qualquer natureza (nem
foi dado implicitamente a possibilidade de vir a adotar qualquer uma destas condutas em algum
momento futuro), que esteja sob qualquer forma conexa com o Contrato e que tomou as medidas
razoaveis para evitar que subcontratantes, agentes ou quaisquer terceiros, sujeitos ao seu
controle ou influéncia determinante, promovessem tais condutas.

9. CANAL DE DENUNCIA DE IRREGULARIDADES:

Em consonéncia com o Programa de Integridade do Viva Rio esta aberto o canal de comunicacgao
da Ouvidoria Viva Rio para receber denuncias de irregularidade, infragdo ética ou
ilegalidade praticados por funcionarios, colaboradores, prepostos, prestadores de servigos,
fornecedores em geral e todo e qualquer agente envolvidos direta ou indiretamente na
consecugao das atividades do Viva Rio, podendo realizar de forma an6nima ou identificada,
comprovavel ou nao, a qualquer titulo e que serao devidamente apurados, com protecao ao
denunciante de boa-fé e garantindo a confidencialidade, por meio do telefone (21) 2555.3750
Ramal: 3804; e-mail faleconosco@yvivario.org.br e formulario online da
pagina http://vivario.org.br , no icone Fale Conosco/Ouvidoria.

Documento assinado digitalmente

“b CAMILA FIGUEIREDO DOS SANTOS
g Data: 25/07/2025 11:42:33-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Camila Figueiredo dos Santos
Gestor SSO
Viva Rio
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ANEXO Il
ATESTO DE SERVICOS PRESTADOS

Empresa: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Servigo Prestado: xxxxXxXxxXXXXXXXXXXXXX

Més de Referéncia: xxOOeeeeacak

Declaramos para os devidos fins, a realizacdo das atividades descritas acima, nos quantitativos
e valores informados, em consonancia com o contrato firmado com a OSS Viva Rio;

NOME DA EMPRESA / CNPJ

Campo de ressalva para a Unidade:
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Telefone: (21) 2555-3750
www.vivario.org.br

VIVARIO



Atesto a execucao das atividades prestadas pela empresa NOME DA EMPRESA conforme
quantitativo apresentado acima, com observancia as ressalvas acima.

Nome da UNIDADE
VIVA RIO

Observacgoes:

1) E obrigatério o encaminhamento deste relatério as unidades, para fins de validagéo das
notas fiscais encaminhadas a OSC Viva Rio;

2) As Unidades atestardao somente o(s) servigo(s) prestado(s), sendo dever do Setor de
Contratos analisar os valores, fazendo os descontos devidos em caso de ressalva(s);

3) O prazo para atesto deste relatorio pela Unidade, ndo devera ser superior a 03 (trés)
dias.

Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030
Telefone: (21) 2555-3750
www.vivario.org.br
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
160/2024 QUE ENTRE SI FAZEM A VIVARIO E
EMPRESA EXATA MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA, NA FORMA ABAIXO:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ n°® 00.343.941/0028-48,
situada na Rua Prefeito Alvaro de Carvalho Junior, 577 - Nancilandia, Itaborai - RJ, CEP: 24.801-
064, por seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro, advogado,
portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a Rua Santo
Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de CONTRATANTE e EXATA MEDICINA
E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n° 43.133.500/0001-04, com sede na
Rua Abreu Rangel, 49, loja 02, Centro, Marica/RJ, CEP: 24.900-890, na pessoa de seu
representante legal VIVIANE COSTA MONTEIRO, brasileira, solteira, empresaria, portadora da
identidade n°® 03632150030 DNT/RJ e do CPF 088.370.527-31, residente e domiciliado na Rua
Portugal, 126, Maria Paula, Niter6i/RJ, CEP: 24.325-140, na qualidade de CONTRATADA,
celebram este Termo Aditivo pelas clausulas e condigbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragao do enderegco da Contratante do Contrato
de prestacéao de servigos de medicina ocupacional, para atender as necessidades das Hospital
Municipal Desembargador Leal Junior e o Hospital Municipal Sdo Judas Tadeu, situados no
Municipio de Itaborai, administradas pela OSS Viva Rio.

Onde se lé:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econémicos, inscrita no CNPJ n°® 00.343.941/0001-28,
situada na Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030, por
seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro, advogado, portador
da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a Rua Santo
Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de CONTRATANTE.

Passa a ser:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ n° 00.343.941/0028-48,
situada na Rua Prefeito Alvaro de Carvalho Junior, 577 - Nancilandia, Itaborai - RJ, CEP:
24.801-064, por seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro,
advogado, portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75,
residente a Rua Santo Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO:

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais e condi¢cdes do contrato original, n&o
modificadas direta ou indiretamente por este instrumento.

Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030
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www.vivario.org.br

Pagina 1 de 2
VIVARIO




CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO:

O Foro Central para dirimir quaisquer duvidas referentes a este Contrato € o da Comarca de
Itaborai/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para o mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro, 01 de janeiro de 2025.
Documento assinado digitalmente

ub JOSE RICARDO BARROS PACHECO
g Data: 06/06/2025 16:47:17-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

VIVA RIO

Documento assinado digitalmente

“b VIVIANE COSTA MONTEIRO
g Data: 04/06/2025 08:04:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TESTEMUNHAS:
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
b NELSON LOMBARDI DE MIRANDA ub TAIS VIEIRA PASSOS RAMOS
g u Data: 04/06/2025 11:01:16-0300 g Data: 04/06/2025 10:32:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
1a) 23)
Nome: Nome:
CPF/MF n° CPF/MF n°
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
160/2024 QUE ENTRE SI FAZEM A VIVARIO E
EMPRESA EXATA MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA, NA FORMA ABAIXO:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ n°® 00.343.941/0028-48,
situada na Rua Prefeito Alvaro de Carvalho Junior, 577 - Nancilandia, Itaborai - RJ, CEP: 24.801-
064, por seu presidente, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro, advogado,
portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a Rua Santo
Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de CONTRATANTE e EXATA MEDICINA
E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n°® 43.133.500/0001-04, com sede na
Rua Abreu Rangel, 49, loja 02, Centro, Marica/RJ, CEP: 24.900-890, na pessoa de seu
representante legal VIVIANE COSTA MONTEIRO, brasileira, solteira, empresaria, portadora da
identidade n° 03632150030 DNT/RJ e do CPF 088.370.527-31, residente e domiciliado na Rua
Portugal, 126, Maria Paula, Niter6i/RJ, CEP: 24.325-140, na qualidade de CONTRATADA,
celebram este Termo Aditivo pelas clausulas e condigbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo Aditivo tem por objeto a inclusao de prestagao de servigos para exames de
saude ocupacional para atender as necessidades das Hospital Municipal Desembargador
Leal Junior e o Hospital Municipal Sdo Judas Tadeu, situados no Municipio de Itaborai,
administradas pela OSS Viva Rio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E PAGAMENTO:

O valor mensal do presente Termo sera calculado de acordo com a demanda das unidades, tendo
como base os valores discriminados no quadro abaixo:

Exames Valores
Eletrocardiograma (ECG) R$ 40,00
Hemograma Completo R$ 20,00
Anti HBC R$ 38,00
Anti HBs R$ 40,00
Anti HCV R$ 48,00
Anti HBs AG R$ 40,00
Toxicologico R$ 350,00
Acuidade Visual R$ 35,00
Audiometria R$ 50,00
Rx térax P.A R$ 60,00
Acido metil-hipurico R$ 35,00
Acido hipurico R$ 35,00
Glicose R$ 15,00
Teste de Romberg R$ 30,00
Psicossocial R$ 100,00

Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030
Telefone: (21) 2555-3750
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Eletroencefalograma (EEG) R$ 75,00

Espirometria R$ 60,00

Ureia R$ 12,00

Creatinina R$ 15,00

TGO R$ 15,00

TGP R$ 15,00

Fosfatase Alcalina R$ 16,90

Bilirrubina total e fragdo R$ 30,00

Gama GT R$ 15,00

Homologagé&o de Atestados R$ 60,00

Avaliagdo Médica de Acompanhamento de Acidente

e R$ 60,00

com Material Biolégico

Enquadramento PCD R$ 35,00

Avaliagéo Oftalmologica R$ 150,00

Avaliagcéo Oftalmoldgica (similar - acuidade visual) R$ 25,00

Avaliagao Psicoldgica - R$: 160,00 R$ 160,00

Avaliagdo Psicologica (similar realizado pelo médico R$ 87,00

chamado psicossocial) - R$: 87,00 ’

Servigo Valor Descritivo

PCMSQ (Elaboracgéo, coordenagao, responsabilidade técnica e R$ 600,00 Elaborag&o em 20 dias
execugao)
Exar'ne. C!II’IICO Ocupacional (Admissionais, p<~er|od|cos, R$ 30,00 Elaborag&o em 07 dias
demissionais, retorno ao trabalho e mudanga de fungéo)
Exame Clinico Ocupacional (In Company) - (Admissionais,
periédicos, demissionais, retorno ao trabalho e mudanga de R$ 40,00 Elaboragao em 07 dias
funcédo)
PGR R$ 600,00 Elaboragao em 20 dias uteis
Laudo de insalubridade R$ 2.000,00 Elaboragao em 60 dias uteis
LTCAT/LP R$ 2.500,00 Elaboragao em 60 dias uteis

O valor é calculado mediante efetiva execugéo do objeto, sendo o pagamento efetuado em conta
bancaria indicada na nota fiscal, no prazo de até 28 (vinte e oito) dias contados da data da
apresentacdo da mesma, devidamente atestada pela Contratante, comprovados através de
relatério/medigdes mensais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO:

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais e condi¢cdes do contrato original, ndo
modificadas direta ou indiretamente por este instrumento.

Rua Alberto de Campos, 12, Ipanema, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22.411-030
Telefone: (21) 2555-3750
www.vivario.org.br
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CLAUSULA QUARTA - DO FORO:

O Foro Central para dirimir quaisquer duvidas referentes a este Contrato é o da Comarca de
Itaborai/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para o mesmo fim, na presenga das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro, 07 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub JOSE RICARDO BARROS PACHECO
g Data: 06/06/2025 16:42:33-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

VIVA RIO

Documento assinado digitalmente

ub VIVIANE COSTA MONTEIRO
g Data: 04/06/2025 08:05:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TESTEMUNHAS:

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

NELSON LOMBARDI DE MIRANDA ub TAIS VIEIRA PASS0OS RAMOS
g \L Data: 04/06/2025 10:32:45-0300

Data: 04/06/2025 11:01:16-0300 i h . lidar iti b
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em hitps://validar.iti.gov.br
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Nome: Nome:
CPF/MF n° CPF/MF n°
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TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°:
160/2024 QUE ENTRE SI FAZEM AVIVARIO E
EXATA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, NA FORMA ABAIXO:

VIVA RIO entidade civil de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ n® 00.343.941/0028-48,
situada na Rua Prefeito Alvaro de Carvalho Junior, 577 - Nancilandia, Itaborai - RJ, CEP:
24.801-064, por seu diretor executivo, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro,
bacharel em direito, portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75,
residente a Rua Santo Amaro, 286, Gloria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de
CONTRATANTE e EXATA MEDICINA E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no
CNPJ n® 43.133.500/0001-04, com sede na Rua Abreu Rangel, 49, loja 02, Centro, Marica/RJ,
CEP: 24.900-890, na pessoa de seu representante legal VIVIANE COSTA MONTEIRO,
brasileira, solteira, empresaria, portadora da identidade n® 03632150030 DNT/RJ e do CPF
088.370.527-31, residente e domiciliado na Rua Portugal, 126, Maria Paula, Niter6i/RJ, CEP:
24.325-140, na qualidade de CONTRATADA, celebram este Termo Aditivo pelas clausulas e
condi¢bes a seguir: '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato de
prestacdo de servicos medicina ocupacional, para atender ao Hospital Municipal
Desembargador Leal Junior e ao Hospital Municipal Sao Judas Tadeu, situados no

Municipio de Itaborai e administrados pela OSS Viva Rio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

Fica o prazo do Contrato original 160/2024 em sua Clausula Quinta, por este instrumento, "
prorrogado por mais 12 (doze} meses, com data de inicio em 01/12/2025 e de término em
30/11/2026 podendo ser prorrogadc de comum acordo entre as partes, mediante Termo de =
Aditamento ao presente Instrumento.

Paragrafo Primeiro - Caso o Contrato de Gestdo firmado entre a OSC Viva Rio e ¢ Municipio
do ltaboral seja encerrado, o presente contrato tera o prazo de encerramento de vigéncia .=
antecipado para a mesma data, uma vez que o objeto deste Contrato esta diretamente
vinculadoa vigéncia do Confrato de Gestéo.

Paragrafo Segundo - Caso haja processo licitatorio para contratagdo do servico objeto deste
contrato, e 0 mesmo seja concluido antes do encerramento da vigéncia deste, o presente
contratosera encerrado sem aviso previo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO PAGAMENTO

© valor mensal do presente Termo sera calculado de acordo com a demanda das unidades,
tendo como base os valores discriminados no quadro abaixo:

Eletrocardicgrama (ECG) R$ 40,00
Hemograma Completo R$ 20,00
Anti HBC R$ 38,00
Anti HBs R$ 40,00
Anti HCV R$ 48,00

Ladeira da Glaria, n® 99, Complemento: Rua do Russel, 76
Bairro Gldria - Rio de Janeiro/RJ - CEP: 22211-120
Telefone: (21) 2655-3750
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Anti HBs AG R$ 40,00
Toxicoldgico R$ 350,00
Acuidade Visual R% 35,00
Audicmetria R$ 50,00
Rx torax P.A R3$60,00
Acide metil-hipurico R$ 35,00
Acido hipurico R$ 35,00
Glicose R3$ 15,00
Teste de Romberg R$ 30,00
Psicossocial R$ 100,00
Eletrcencefalograma (EEG) R$ 75,00
Espirometria R$ 60,00
Ureia R$ 12,00
Creatinina R$ 15,00
TGO R$ 15,00
TGP R$ 15,00
Fosfatase Alcalina R$ 16,90
Bilirrubina fotal e fragio R$ 30,00
Gama GT R$ 15,00
Homelogacdo de Atestados R$ 50,00
?gﬂl;@;gri:el;g%giz Acompanhamentc de Acidente R$ 50.00
Enguadramento PCD R$ 35,00
Avaliaco Oftalmolagica R$ 150,00
Avaliacao Oftalmologica {similar - acuidade visual) R$ 25,00
Avazliacao Psicolégica - R$: 160,00 R$ 160,00
Avaliacao Psicolégic_:a (similar realizado pelo médico RS 87.00
chamado psicossecial) - RS 87,00

PCMSO (Elaboracéo, coordenagdo, responsabilidade técnica

~ R$ 600,00 Elaboragdo em 20 dias
e execugio)
Exame_ C!InICO Ocupacional {Admissionais, p_eriodloos, R$ 30,00 Elaboracsic em 07 dias
demissionais, retorno &o trabalho e mudanca de fungao)
Exame Clinico Ocupacional (In Company} - (Admissionais,
periédicos, demissionais, retorno ao trabzlho e mudanca de R$ 40,00 Elaboracdo em 07 dias
funcéo)
PGR R$ 600,00 Elaboracio em 20 dias uUteis
Laudo de insalubridade R$ 2.000,00 Elaborac8o em 60 dias Uteis
LTCAT/LP R$ 2.500,00 Elaboragao em 60 dias ateis

VIVARIO

Telefone: (21) 2555-3750
www._vivario.org.br

Ladeira da Gléria, n® 98, Complemente: Rua do Russet, 78
Bairro Gloria - Rio de Janeiro/RJ - CER: 22211-120




O valor & calculado mediante efetiva execugdo do objeto, sendo o pagamento efetuado em
conta bancaria indicada na nota fiscal, no prazo de até 28 (vinte e oito) dias contados da data

da apresentacdo da mesma, devidamente atestada pela Contratante, comprovados através de
relatorio/medic6es mensais.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO:

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais e condi¢gdes do contrato original, ndo °
modificadas direta ou indiretamente por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO:

O Foro Central para dirimir quaisquer duvidas referentes a este Contrato é o da Comarca do i
Riode Janeiro/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teore = .
formae para o mesmo fim, na presenga das testemunhas abaixo: S

Rio de Janeiro, 01 de dezembro de 2025.
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Documento assinado digitalmente

g; on g b;«; VEVIANE COSTA MONTEIRO

Data: 16/01/2026 15:32:51-0300
Verifique em hitps:/fvalidar.itigov.br
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Ladeira da Gléria, n® 89, Complemento: Rua do Russel, 76
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